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Mitten im Geschehen

Greenberg Traurig ist eine fihrende internationale Transaktionskanzlei
mit 2.000 Anwalten an weltweit 38 Standorten. In Deutschland sind wir
mit einem dynamischen Team von 120 Mitarbeitern prasent. Von
unserem Berliner Standort aus steuern wir unsere Marketingaktivitaten
in Deutschland sowie Europa und suchen ab Januar 2018 zunéchst
befristet fur zwei Jahre eine/-n

Marketing Mitarbeiter (m/w)

Thre Aufgaben:

e Umsetzung der Marketing- und Employer-Branding-Strategie

e Steuerung der Corporate Design Umsetzung und Erstellung von Vorlagen
Entwicklung und Produktion von Marketingmaterialien

e Gestaltung und Erstellung von Prasentationsmaterialien

o Erstellung von Angeboten, Marktanalysen sowie Recherchen

e Steuerung externer Dienstleister (z.B. Grafikdesigner, Druckereien)

Thr Profil:

o Einschlagiger Studienabschluss

o Berufserfahrung idealerweise im Bereich B2B-Marketing

e Verhandlungssicheres Englisch

o Teamfahigkeit, Organisationstalent und Belastbarkeit

¢ Kommunikationsstarke und Eigeninitiative

o Kenntnisse der gangigen Office- und Bildbearbeitungs-Programme

Unser Angebot:

¢ Vielseitige Tatigkeit mit teamubergreifender Zusammenarbeit
¢ Internationales und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

o Offene Turen und echter Teamspirit

¢ Individuelle Weiterbildungsméglichkeiten

e Leistungs- und erfahrungsgerechte Vergutung

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail unter Angabe lhres
frihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an
Frau Vanessa Beckmann.

: Greenberg Traurig Germany, LLP
recruitment@gtlaw.de N

10785 Berlin
T: +49 30 700171-100
F: +49 30 700171-900
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