
Tatkräftige gesucht 
Personalreferent w/m

Standort: Düsseldorf

Bereichern Sie uns  
mit Ihrer Persönlichkeit!

Wir freuen uns auf Sie.

Christina Barthel
Recruiterin
Georg-Glock-Straße 4 | 40474 Düsseldorf
T +49 211 600 55 386
bewerbung@heuking.de

Heuking Kühn Lüer Wojtek ist eine Partnerschaft von etwa 350 
Rechtsanwälten, Steuerberatern und Notaren mit acht Standorten 
in Deutschland und Büros in Brüssel und Zürich. Die Kanzlei ist da-
mit eine der großen wirtschaftsberatenden deutschen Sozietäten. 
Unsere Fachkompetenz schließt alle Facetten des Wirtschaftsrechts 
ein, die wir branchenübergreifend und mit hoher Spezialisierung 
im Markt einsetzen. Beste Voraussetzungen für eine Arbeit, die Sie 
weiterbringt.

Sie verstärken in Ihrer Funktion als Personalreferent w/m unser 
neunköpfiges Human Resources Team am Standort Düsseldorf, 
das zentral alle 10 Standorte der Sozietät betreut. Sie sind dabei 
verantwortlich für unsere Rechtsanwälte und fungieren als erster 
Ansprechpartner für diese Personengruppe. 

Ihre Aufgaben:
•	 Standortübergreifende Beratung und Betreuung 

bei allen personalrelevanten Fragen
•	 Durchführung der operativen Personalarbeit 

vom Eintritt bis zum Austritt
•	 Organisation und Durchführung von internen Veranstaltungen 

für die Mitarbeitergruppe (z.B. Associatetreffen)
•	 Entwicklung, Umsetzung und Optimierung von 

Geschäftsprozessen für den Bereich
•	 Personalcontrolling sowie Pflege der Personalkennzahlen 

mit Hilfe unseres Personalmanagementsystems (perbit)

Ihr Profil:
•	 erfolgreich abgeschlossene kfm. Ausbildung mit Weiterbildung 

im Bereich Personal (z.B. Personalreferent w/m oder 
Personalfachkaufmann/-frau) bzw. abgeschlossenes 
Studium mit Schwerpunkt Human Resources

•	 mehrjährige Berufserfahrung in den oben genannten 
Bereichen, vorzugsweise im Kanzlei- oder Beratungsumfeld

•	 gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht 
sicherer Umgang mit dem MS-Office Paket

•	 sicheres und verbindliches Auftreten, hohe 
Kommunikations- und Beratungskompetenz 
sowie Empathie und Durchsetzungsstärke

•	 Zuverlässigkeit, Flexibilität und eine 
lösungsorientierte Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen:
•	 Eine interessante Tätigkeit in einem modernen Umfeld
•	 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre  

in einem sympathischen Team
•	 Eine attraktive Vergütung
•	 Gezielte Förderung und Weiterbildung 

für Ihren persönlichen Erfolg

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Be-
werbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintritts
termins sowie Nennung Ihrer Gehaltsvorstellung. Informationen 
zum Datenschutz unter: www.heuking.de

https://www.heuking.de/de/datenschutz.html

